Le duo Atchalo cherche un-e chargé-e de production / diffusion.

Le duo Atchalo se crée en 2016 avec un premier spectacle, toujours en tournée, "Concert a
histoires". Le groupe est né de la rencontre entre Hélios Quinquis (HQQ), auteur-compositeur-
interpréte guitariste et chanteur et Hélene Lafont (Les z’OMNI, Cie Ci) comédienne chanteuse, et
relie dans ses spectacles musicaux ou concerts théatralisés : création musicale, réécriture de
contes traditionnels et artisanat.

Nous sommes actuellement sur la création du nouveau spectacle : "Le-a patissier-e", piece montée
musicale et révolutionnaire ou le duo devient trio avec la présence au plateau de Marion Carisez /
I'entARTeuse, patissiére.

Ce projet fait I'objet d'une résidence association de la région Occitanie avec Art'Cade, Music'al' sol,
le Cri'Art, Ax-Animation, Arlésie, I'ADECC. Partenaires : Le Moulin de Roques, Conseil

Départemental de I'Ariége, Spedidam (en cours).

Site Atchalo

Facebook Atchalo

MISSIONS

e La diffusion du répertoire de la compagnie

"Concert a histoires" :

Création 2018. Présentation aux Journées professionnelles Tout Un Monde 2020. Reprise de la
mise en scene par Nathalie Vinot en 2021.

"Le-a patissier-e" :

Création 2022. Sorties de résidence entre novembre et janvier dans 3 lieux partenaires. Premiére
le 5/02 a Art'Cade.

® Le suivi de la production du spectacle "Le.a patissier.e", création 2022 (recherche de pré-achats).
e Participation a I'organisation d'opérations de diffusion.

® La logistique des tournées.

e Etablir des éléments de promotion (invitations papier et mail, dossiers de diffusion).

® La communication (mise a jour du site internet, dossiers et communiqués de presse, réseaux

sociaux...).


http://atchalo.fr/
https://www.facebook.com/atchalo/
http://atchalo.fr/

PROFIL SOUHAITE

e Expérience souhaitée dans le spectacle vivant ou dans un poste similaire.

e Envie d'accompagner une équipe artistique et ses créations sur le long terme.

e Connaissance des réseaux du spectacle vivant (production, diffusion, partenaires).
e Aisance relationnelle, dynamisme, autonomie, rigueur et organisation.

® Bonnes capacités rédactionnelles.

e Maitrise des outils/logiciels : pack Office, Indesign et si possible Photoshop, Wix (site).

CONDITIONS

e Démarrage en CDDU sur un volume d’heures annuel a déterminer (env. 150 h).

® Engagement minimum sur 3 ans.

Merci d'envoyer votre candidature (CV + lettre de motivation) a atchalo@atchalo.fr et

marjorie@pollen-production.com avant le 29 octobre 2021 inclus.

Entretiens a partir du 2 novembre. Prise de fonction rapide.
Nous restons a votre disposition pour toute question, par mail ou par téléphone au 0766141010

ou au 0670703538.


mailto:marjorie@pollen-production.com
mailto:atchalo@atchalo.fr

